
 
        ISTITUTO COMPRENSIVO 

“Luigi Settembrini” 

Via E. Fermi, snc - Tel. 0835877506 - 0835536095 – 0835404128 

e-mail: mtic81700q@istruzione.it - pec: mtic81700q@pec.istruzione.it 

75020 NOVA SIRI SCALO (MT) 

         Codice M.P.I.  MTIC81700Q 

          Codice fiscale N. 820021607 

 

ALLEGATO B: SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE  

AVVISO UNICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO, PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 

ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE (COLLABORAZIONE PLURIMA), PERSONALE 

ESTERNO, PER IL CONFERIMENTO DI N.4 INCARICHI INDIVIDUALI DI DOCENTE ESPERTO 

E N.4 INCARICHI INDIVIDUALI DI TUTOR PER LA REALIZZAIZONE DI N.4 PERCORSI 

FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI nell’ambito del Progetto del Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - Titolo del Progetto: “AVANTI TUTTI!!” – CNP: M4C1I1.4-

2022-981-P-20132-C.U.P.: E54D22003950006 

 

Il / La sottoscritto/a _____________________________________________________________nato/a a 

__________________(_______) il __/____/_________compila, sotto la propria responsabilità, la seguente 

griglia di valutazione:  

 

DOCENTE ESPERTO:  

 

Tabella di valutazione 

RADIO WEB…CHE PASSIONE!! 
Punteggio 

Numero 

riferimento 

CV europeo 

Valutazione 

a cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

Commissione 

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento o titolo equipollente attinente 

l’azione formativa da realizzare  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado (alternativo alla Laurea) 
Punti 4 
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Dottorato di ricerca coerente con il ruolo 

oggetto di avviso  

Punti 4 a dottorato per un massimo di 

8 punti 

   

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in 

Italia o all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 6 punti 

   

Certificazioni informatiche – 

ECDLEUCIP-EIPASS-CISCO (1 punto 

per certificazione) 

 

Punti 1 per ogni certificazione per un 

massimo di 2 punti  

   

Conoscenza certificata delle tecniche 

radiofoniche e di montaggio audio  

Punti 2 per ogni certificazione per un 

massimo di 4 punti 

   

Conoscenza certificata delle tecniche di 

broadcasting (scrittura, editing e 

promozioni social) ed editing audio 

Punti 2 per ogni certificazione per un 

massimo di 4 punti  

   

Documentata esperienza in stazioni 

radiofoniche  

Punti 4 per ogni esperienza per un 

massimo di 12 punti 

   

Documentata esperienza in tecniche 

radiofoniche e di montaggio audio  

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 8 punti 

   

Documentata esperienza come formatore in 

speakeraggio  

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 6 punti 

   

TOTALE PUNTEGGIO  64 PUNTI    

 

 

Tabella di valutazione 

A SPASSO CON SANDOVAL! 
Punteggio 

Numero 

riferimento 

CV europeo 

Valutazione 

a cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

Commissione 

Laurea in Disciplina delle Arti, della Musica 

e dello (DAMS) 

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado (alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

   

Master di I e II livello   

Master congruente con il ruolo oggetto di 

avviso, conseguito presso Università in 

Italia o all’estero (durata minima di un 

anno) 

Punti 2 per ogni master per un 

massimo di 6 punti 

   

Corso professionale di ceramica    
Punti 2 per ogni corso per un massimo 

di 4 punti  

   

Esperienza certificata e/o documentata nella 

conoscenza e applicazione delle tecniche 

ceramiche per la lavorazione dell’argilla 

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 6 punti  
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Documentate collaborazioni pregresse con 

associazioni o enti territoriali inerenti la 

lavorazione della ceramica e dell’argilla 

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 8 punti 

   

Documentate pregresse esperienze 

nell’ambito dell’insegnamento nelle scuole 

e/o enti pubblici della tecnica della ceramica  

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 8 punti  

   

Pregresse esperienze come Esperto in 

progetti europei (PON FSE), regionali e 

territoriali nell’ambito di riferimento 

Punti 3 per ogni incarico per un 

massimo di 9 punti 

   

Pregresse esperienze come Esperto nella 

conduzione di laboratori di lavorazione della 

ceramica e dell’argilla presso istituti 

scolastici  

Punti 3 per ogni incarico per un 

massimo di 9 punti 

   

TOTALE PUNTEGGIO 64 PUNTI     

 

 

Tabella di valutazione 

BALLIAMO SUL MONDO!! 

Educare attraverso l’insegnamento di 

danze popolari da tutto il mondo 

Punteggio 

Numero 

riferimento 

CV europeo 

Valutazione a 

cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

Commissione 

Laurea in Disciplina delle Arti, della Musica 

e dello (DAMS) 

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

Diploma di Accademia Nazionale di Danza 

(alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

   

Diploma di addestramento professionale 

inerente la disciplina della danza/teatro 

Punti 4 per ogni diploma per un 

massimo di 8 punti  

   

Attestati corsi di istruttore di danza e 

maestro di danza  

Punti 5 per ogni corso per un massimo 

di 10 punti  

   

Attestati corsi di perfezionamento nel settore 

della danza e coreografia   

Punti 5 per ogni corso per un massimo 

di 10 punti 

   

Esperienze pregresse in scuole di danza 

come istruttore  

Punti 2 per ogni anno di esperienza per 

un massimo di 12 punti 

   

Esperienze documentabili in qualità di 

direzione artistica in spettacoli di danza  

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 10 punti 

   

TOTALE PUNTEGGIO  64 PUNTI     

 

 

 

 

 



 

Tabella di valutazione 

IL GIOCO DEL TEATRO. 

Laboratorio di improvvisazione e 

creatività teatrale 

Punteggio 

Numero 

riferimento 

CV europeo 

Valutazione 

a cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

Commissione 

Laurea in disciplina delle Atri, Musica e 

Spettacolo (DAMS)  

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

Diploma di scuola secondaria di secondo 

grado (alternativo alla Laurea) 
Punti 4 

   

Partecipazione in qualità di formatore a 

corsi inerenti il settore artistico, teatrale e 

cinematografico 

Punti 2 per ogni corso per un massimo 

di 4 punti  

   

Attestato di frequenza annuale o 

pluriannuale di scuole di recitazione e/o 

di accademie riconosciute   

Punti 2 per ogni corso per un massimo 

di 6 punti 

   

Attestato di frequenza corsi di 

specializzazione in recitazione  

Punti 2 per ogni attestato per un 

massimo di 8 punti  

   

Esperienze documentabili in qualità di 

regista e/o di direzione artistica nel 

settore dello spettacolo teatrale  

Punti 4 per ogni esperienza per un 

massimo di 10 punti  

   

Pregresse esperienze come Esperto in 

progetti europei (PON FSE), regionali e 

territoriali nel settore dello spettacolo 

teatrale 

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 12 punti 

   

Pregresse esperienze come Esperto nella 

conduzione di laboratori teatrali presso 

istituti scolastici  

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 10 punti 

   

Esperienze documentabili attoriali 

cinematografiche e teatrali   

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo di 16 punti 

   

TOTALE PUNTEGGIO  80 PUNTI     

 

Tutti i titoli ed esperienze dichiarati dai candidati nella Tabella di interesse di cui al presente Allegato B 

devono essere obbligatoriamente esplicitati in modo chiaro ed inequivocabile nel CV in formato europeo 

allegato ove devono essere riportati i riferimenti che ne consentono un’eventuale verifica (data o periodo 

e ente/amministrazione/azienda certificate).  

Ne consegue che NON costituiranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze dichiarati nella tabella 

di interesse di cui al presente Allegato B ma non riportati in maniera chiara ed inequivocabile nel CV 

europeo. 
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TUTOR:  

 

Tabella di valutazione 

Percorsi Formativi e Laboratoriali co-

curriculari 

Punteggio 

Numero 

riferimento 

CV europeo 

Valutazione 

a cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

Commissione 

Laurea specialistica/magistrale/vecchio 

ordinamento 

 

Punti 5 per votazione fino a 80 

Punti 6 per votazione da 81 a 95 

Punti 7 per votazione da 96 a 100 

Punti 8 per votazione 101 a 105 

Punti 9 per votazione da 106 a 110 

Punti 10 per votazione uguale a 110 e 

lode 

   

Diploma di scuola secondaria di secondo grado 

(alternativo alla Laurea) Punti 4 
   

Dottorato di ricerca  
Punti 4 a dottorato fino ad un massimo 

di 8 punti 

   

Master di I e II livello   

Master congruente con la tematica del modulo 

formativo, conseguito presso Università in Italia 

o all’estero (durata minima di un anno) 

Punti 2 per ogni master fino ad un 

massimo di 6 punti 

   

Corso di perfezionamento post-laurea 

conseguito presso università italiane o straniere 

Punti 2 per ogni corso di durata 

semestrale 

Punti 4 per ogni corso di durata 

annuale 

Fino ad un massimo di 8 punti 

   

Pregresse esperienze in Docenza/Tutoraggio in 

progetti europei (PON FSE/FESR), regionali e 

territoriali 

Punti 2 per ogni esperienza fino ad un 

massimo di 10 punti 

   

Documentate esperienze ed attività riferite al 

settore specifico del Percorso formativo e 

laboratoriale (teatro, danza, arte, editing e 

podcast) 

Punti 2 per ogni esperienza per un 

massimo 8 punti 

   

Certificazioni informatiche 

ECDL – EUCIP- EIPASS-PEKIT 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

   

Certificazioni linguistiche B1-B2 

n.2 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 6 punti 

 

   

Certificazioni linguistiche C1-C2 

n.3 per ogni certificazione fino ad un 

massimo di 9 punti 

 

   

TOTALE PUNTEGGIO  75 PUNTI     

 

Tutti i titoli ed esperienze dichiarati dai candidati (sia Docenti Esperti che Tutor) nella Tabella di 

interesse di cui al presente Allegato B devono essere obbligatoriamente esplicitati in modo chiaro ed 



inequivocabile nel CV in formato europeo allegato ove devono essere riportati i riferimenti che ne 

consentono un’eventuale verifica (data o periodo e ente/amministrazione/azienda certificate).  

Ne consegue che NON costituiranno oggetto di valutazione i titoli e le esperienze dichiarati nella tabella 

di interesse di cui al presente Allegato B ma non riportati in maniera chiara ed inequivocabile nel CV 

europeo. 

 

 

 

Luogo e data 

 

 

 

Firma del Partecipante 

_______________, ______________  ____________________________ 

 

 

 


